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Cztowiek istota spoteczn
Czlowiek jest istoty spoteczr poniewaz:
* jego rozwoj jest nierozerwalnie zyziany ze spotecistwem
= realizuje swoje potrzehkyjac w spoteczéstwie
= ksztaltuje swgj wiedz o $wiecie dzeki innym ludziom, ktérzy przekazajmu tradycg,
reguty zachowania, wiadoréd o zyciu itd.
= spoteczéstwo umdaliwia mu przeycie w pocatkowym okresie jegaycia
* poprzez swaj dziatalng¢ oddziatywuje na otaczaja go rzeczywistéé

Czynniki determinuj acezycie spoteczne.
= warunki geograficzne klimat, uksztattowanie terenushmnos¢ maj wptyw na to jak
cztowiek sk ubiera, co je i jak mieszka,
= warunki demograficzne ggstas¢ zaludnienia, struktura wieku i ptci mayptyw na kultug
zbiorowaci oraz na cgstotliwosé interakcji mgdzy ludzmi,
= podstawy biologiczne budowa ludzkiego organizmu, fizjologia cziowieka
0 wyprostowana postawa
chwytne kaiczyny gorne
rozwinigty mézg
mowa
zdolnai¢ do celowej obrébki nagrlzi
staty pogd piciowy
0 tworzenie zorganizowanych spotefigtwv
= podstawy psychologiczne cziowiek ma potrzeby i przez cadgcie zaspokaja swoje potrzeby.
0 potrzeby biologiczne — zaspokajania gtodu, pragaien
0 potrzeba przedienia gatunku
0 potrzeby bezpiechstwa, przynalenosci i mitosci oraz potrzeba uznania i
wspotzawodnictwa
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Proces socjalizaciji.
Socjalizacja- przekazywanie wzorcéw kulturowych praesadowisko spoteczne. Proces uczenia si
a) socjalizacja pierwotna — przyswajanie norm aggsrzez ndadownictwo. Odbywa siw
dziecistwie.
b) socjalizacja wtérna — samodzielne ksztattowanéesnej osobowiei; trwa do kdicazycia.
Funkcje socjalizaciji:
» zapewnia utrzymanie pagaku spotecznego
= zapewnia przekazanie dorobku cywilizacyjnego il@inego z pokolenia na pokolenie

Role spoteczne.
Kazdy cztowiek gra jaks role w grupie. Rola spoteczna obejmuje:

= typowe zachowania

= powierzchowné¢

= specyficzny sposob komunikowania

= cechy psychiczne i fizyczne postaci
Cztowiek gra wiele rol. Ggto wiele z nich siwyklucza, a cztowiek przechodzi z jednej roli vag.
Czesto dochodzi réwniedo konfliktu rol w zwazku z tym,ze wiele rol ktére gra jeden cziowiek
wzajemnie si wyklucza.



Potrzeby cztowieka
Potrzeba to odczuwalny brak czegostanowicy motyw do dzialA mapcych na celu wypetnienie
tego braku. Potrzeby dzielimy na :
= potrzeby biologiczne— wynikag z biologicznej budowy organizmu i jego funkcjonowa
np. potrzeba taknienia (musimysgei pi¢), potrzeba oddychania, potrzeba unikania bolu,
potrzeba seksualna, potrzeba snutdotrzeby wrodzone.
» potrzeby psychologiczne #braki odczuwane ze wzglu na psychicznstruktue organizmu —
np. potrzeba bezpiearstwa, mitgci, uznania, afiliacji, oggnie¢, potrzeba pikna. § to
potrzeby nabyte.

Abraham Maslow stwierdzit,ze rozwoj cziowieka przebiega zgodni&ierarchia potrzeb
* najpierw cziowiek musi zaspokopotrzeby podstawowe, czyli potrzeby pierwszegaluz
Zaliczamy do nich:
0 potrzeby fizjologiczne (biologiczne) — zaspokogejgdzenia, picia, snu itp
0 potrzelg bezpieczastwa,
0 przynalenaosci do grupy (rodziny, przyjaciot)
0 potrzelg mitosci
= dopiero jak czlowiek zaspokoi swoje potrzeby podstae, zaspokaja on potrzeby
samorealizacji, czyli potrzeby drugiegedu:
0 potrzeba wiedzy i rozumienia
0 potrzeby estetyczne
0 potrzeba rozwoju i doskonalenig.si

Maslow stwierdzitze potrzeby zaspokajamy stopniowo — dopiero gdyaasmy potrzeb jedzenia,
picia i snu ujawnia gipotrzeba bezpiecaistwa, potem mitéci, przynalenaosci, akceptaciji szacunku.
Po zaspokojeniu potrzeb podstawowychslinyy o zaspokojeniu potrzeb samorealizaciji.

Osobowda¢ cziowieka

Definicja osobowdci dzieli sk na trzy obszary wzajemnie pawane, wedtug ktérych osobowéato:

1) zbior wzgtdnie statych, charakterystycznych dla danej jedmasich i wigciwosci,  ktore
wyznaczaj jej zachowania i pozwakapdr&nic ja od innych;

2) zespdt warunkéw wewetrznych wpltywajcych na sposob, w jaki cztowiek przystosowugeds
otoczenia;

3) zespot psychologicznych mechanizmow: npséamnda¢, mentalnéé, potrzeby, postawy,
inteligencja, uznawane waft, ktére powoduj, ze cztowiek jest zdolny do kierowania wkasnym
zyciem, a jego zachowania gorganizowane i wzgtinie state.

Osobowd¢ cztowieka— na osobows® cztowieka sktadaj sig:
*= temperament
= inteligencja
= zdolncci

Typy osobowdci:
Introwertyk : - w psychologii osoba posiadag tendengjdo kierowania swojej percepcji i dziata
do wewntrz — na wkasne n#ji i emocje, z jednoczesnym zmniejszonym zainteresoem i
aktywnacia skierowanymi ndwiat zewrgtrzny
Introwertycy zwykle:

» zyskup energe kiedy & w samotnéci, a trag wsrod ludzi,

e czerph energg zeswiata wewrtrznego, tj. uczé, idei, wrazen,

* 53 dobrymi stuchaczami,

* mysla zanim cd zrobi lub powiedz,

» utrzymup wigkszy kontakt wzrokowy podczas stuchania kQguz podczas méwienia do

niego,
* maja niewiele zainteresowiaale w kade zainteresowania bardze gagkbiaja,



* |ubig spedzat czas samemu,

» tylko glebokie relacje z innymi nazywaj'przyjaznia”,

* wola rozmowy w cztery oczy niw grupie,

*  mbwia wolno, z przerwami,

» korzystaj z paméci diugotrwatej,

» lepiej niz ekstrawertycy radgsobie z zadaniami wymagaymi skupienia uwagi,
* na studiach osgaja lepsze wyniki ni ekstrawertycy,

» wola dowcip ujawniajcy niestosownst i niedopasowanie,

e pracuj tak samo niezakmie od tego, czyaschwaleni, czy nie,
e nie lubl rozmow "o pogodzie",

e nie wyrazaja swoich uczda wyrazem twarzy.

Ekstrawertyk — osoba , ktéra swopercepa i dziatania kieruje ku otoczeniu.
Ekstrawertycy zwykle:
» zyskup energg, kiedy przebywaj z innymi, a trag gdy % sami,
e czerph energé zeswiata zewnrtrznego, tj. podejmowanych przegsriec, ludzi, miejsc i
rzeczy, z ktérymi majkontakt,
e najpierw cd robia lub méwh, a potem m§la albo myla podczas mowienia,
e utrzymup wickszy kontakt wzrokowy z rozméw@odczas mowienia, hpodczas stuchania,
* maja wiele zainteresowsg
e znap wielu ludzi i wielu z nich nazywaj"przyjaciétmi”,
*  mdbwiag szybko,
o korzystaj z paméci krotkotrwatej,
* osiagajg lepsze wyniki ni introwertycy w szkole podstawowej,
» pracuj lepiej jesli sa chwaleni,
* wola nonsensowny dowcip.



